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Ayuntamiento de Barbastro

Se hace publico para conocimiento de los interesados que por Decreto n.° 2024-0904,
de fecha 27 de marzo de 2024, se han aprobado las BASES DE LA CONVOCATORIA,
PARA PROVEER UN PUESTO DE ADMINISTRATIVO, DEL AREA DE URBANISMO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE MOVILIDAD INTERNA POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURSO DE MERITOS VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL
AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la provision mediante el sistema de movilidad interna, por
el procedimiento de concurso de un puesto de Administrativo, del Area de Urbanismo, del
Ayuntamiento de Barbastro.

El puesto se encuadra en la Escala Administracion General, Subescala Gestion, Grupo C,
Subgrupo C1, vacante en la plantila de funcionarios del Area de Urbanismo del
Ayuntamiento de Barbastro, puesto n.° 5.2 de la relacién de puestos de trabajo, dotado en el
presupuesto municipal con la retribucién correspondiente al Subgrupo C1, nivel 18 de los
previstos en el articulo 76 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y demas
retribuciones complementarias.

La jornada de trabajo seréa la que se establezca con caracter general para toda la plantilla en
la Entidad Local. El horario serd el que se establezca en el centro de trabajo, y la
distribucion del computo de horas se realizara en funcion de las necesidades del servicio y
del puesto a cubrir.

Las retribuciones seran las correspondientes al Grupo C, Subgrupo C1, con los diversos
complementos asociados al puesto de trabajo.

Las funciones a desempefar seran las propias de la categoria profesional.

Segunda.- Condiciones de los aspirantes.

De conformidad con los articulos 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
para poder participar en el presente proceso selectivo y articulo 25 del Pacto de personal
funcionario del Ayuntamiento de Barbastro sera necesario

a) Ocupar un puesto de Administrativo en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de Barbastro.

b) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 57 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, referido al acceso al
empleo publico de nacionales de otros Estados.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
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Ayuntamiento de Barbastro

de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico. No hallarse incurso en supuesto
alguno de prohibicién, incapacidad o incompatibilidad con el puesto de trabajo a
desempefar previstos en la legislacién vigente.

f) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente o estar en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de
solicitudes, en su caso.

g) No estar en situacion de suspension firme.

h) Haber permanecido dos afios como minimo en el Ultimo puesto obtenido como
destino definitivo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberd estarse en posesion de
la correspondiente convalidacion o credencial que acredite su homologacion.

Tercera.- Forma vy Plazo de Presentacion de Instancias.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, deberan manifestar que rednen
todas y cada una de las condiciones que se exigen en la Base Segunda, que se ajustaran al
modelo que figura en el anexo | se dirigiran al Alcalde Presidente, presentandose en el
Registro General del ayuntamiento o en cualquiera de las formas previstas en el Art. 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, durante el plazo de 5 dias habiles contados a partir del
siguiente al que aparezca publicado el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Huesca. Si el Ultimo dia de presentacién de instancias fuera inhabil, el
plazo se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente. Se efectuara también publicacién de
esta convocatoria en el Tabléon de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de
Barbastro.

En la solicitud los aspirantes haran constar que aceptan integramente las presentes bases y
que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas en las mismas, con referencia a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias, y comprometiéndose a jurar o
prometer acatamiento a la Constitucion espafiola.

A la instancia se acompafara:

1-Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, o pasaporte.
2-Fotocopia de las titulaciones, permisos, certificados u otros documentos para ser
valorados en el concurso de méritos.

Proteccién de datos personales.

El responsable del tratamiento de los datos personales es el Ayuntamiento de Barbastro,
gue los trata con la finalidad de gestionar el proceso selectivo correspondiente, de acuerdo
con la normativa vigente y las bases de la convocatoria. Los datos requeridos son los
minimos necesarios para poder desarrollar el proceso selectivo. La legitimidad del
tratamiento se basa en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el
gue se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD). De acuerdo con el articulo 6.1 c) del RGPD, el
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Ayuntamiento de Barbastro

tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al
responsable del tratamiento, asi como para el cumplimiento de una misién realizada en
interés publico (articulo 6.1 €), segun las competencias atribuidas al Ayuntamiento por la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como por la normativa
que regula el empleo publico y su provision.

Los datos personales seran conservados mientras puedan derivarse responsabilidades y
durante los plazos de prescripcion de reclamaciones y/o recursos. Ademas, se seguiran los
criterios de politica documental y archivo del Ayuntamiento, asi como otros que resulten
aplicables.

De acuerdo con la normativa vigente en materia de Proteccion de datos de caracter personal
los datos personales de los aspirantes seran incluidos en el fichero de Recursos Humanos
titularidad del Ayuntamiento de Barbastro con la finalidad de gestionar este proceso de
seleccion. Estos datos personales no seran comunicados a terceros, salvo obligacion legal.
No obstante, seran publicados de acuerdo con lo establecido en las bases de la
convocatoria, segun los principios de publicidad y transparencia reconocidos en la
legislacion reguladora del acceso al empleo publico, teniendo en cuenta las limitaciones
respecto de los datos personales de categoria especial y colectivos vulnerables. No se
realizaran transferencias internacionales de datos.

Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad, asi como
los de limitaciéon u oposicién, cuando procedan, ante el Ayuntamiento de Barbastro. Plaza
Constitucién, 2. 22300. Barbastro (Huesca), o a través de la Sede Electrénica:
https://barbastro.org/sede-electronica/tramites.

En caso de considerar que estos derechos no han sido debidamente atendidos, se puede
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, en su
direccion: calle Jorge Juan, n.° 6, C.P. 28001, de Madrid, o a través de su Sede
electrénica: http://sedeagpd.gob.es. No obstante, con caracter previo y potestativo, podra
dirigirse al Delegado de Proteccién de Datos del Ayuntamiento de Barbastro.

Cuarta.- Tribunal Calificador.

El Tribunal seleccionador sera designado por la Alcaldia Presidencia ajustandose a los
principios de imparcialidad y profesionalidad. Sus integrantes deberan pertenecer al mismo
grupo y subgrupo o a grupo superior, y poseer una titulacion o especializacién igual o
superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada. Estard constituido por un
presidente, tres vocales, y un secretario (con voz y voto), ademas de por los respectivos
suplentes.

La pertenencia al Tribunal de sus miembros sera a titulo individual. Dicho Tribunal debera
ajustarse en su actuacion a los principios de independencia y discrecionalidad técnica.

El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus
miembros. Los miembros del tribunal habran de abstenerse de intervenir, notificandolo a la
autoridad convocante y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las
circunstancias previstas en el Art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

El Tribunal, si lo considera necesario, podra ser auxiliado por especialistas o0 asesores
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Ayuntamiento de Barbastro

técnicos, con voz y sin voto, cuya designacién y actuacién debera ajustarse a los mismos
principios que los miembros del Tribunal.

El Tribunal Calificador que actie en este proceso selectivo tendra la categoria 22, de
conformidad con el articulo 30.1°.b) del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
Indemnizaciones por razén del servicio.

Quinta.- Fase de concurso. Valoracién de los méritos acreditados por los aspirantes.

1. - Antigliedad en el Ayuntamiento de Barbastro. (maximo de 40 puntos)
- Por servicios prestados en el Ayuntamiento de Barbastro: 0,20 puntos por mes de trabajo.

2. - Cursos realizados de perfeccionamiento profesional relacionados con el puesto de
trabajo objeto de provisidn realizados con posterioridad al 1 de enero de 2014.
(maximo de 40 puntos)

Los méritos deberan acreditarse mediante certificacion o copia del diploma o titulo expedido
en el que conste la formacion impartida, el nUmero de horas lectivas del curso, y organismo
0 centro que lo impartié. En el supuesto de acciones formativas en las que el interesado no
acredite la duracion de las mismas, se computaran como una hora de formacion.

- Por cursos de formacién o especializacion en organismos 0 centros publicos oficiales,
directamente relacionadas con la plaza a cubrir. La valoracion se efectuara atendiendo al
namero total de horas de formacion directamente relacionadas y multiplicando la suma de
las mismas por un coeficiente de 0,10 puntos por hora de curso recibida y de 0,20 puntos
por hora de curso impartida.

- Por cursos de formacion o especializacion en organismos o centros privados, directamente
relacionadas con la plaza a cubrir. La valoracion se efectuara atendiendo al nimero total de
horas de formacién directamente relacionadas y multiplicando la suma de las mismas por un
coeficiente de 0,05 puntos por cada hora de curso recibida y 0,10 puntos por hora de curso
impartida.

3. - Experiencia profesional en el puesto de Administrativo de Urbanismo. (maximo de
20 puntos)

Por servicios prestados en la Administracion Puablica en un puesto de trabajo de
Administrativo de Urbanismo: 0,10 puntos por mes de trabajo.

- Empates:
En supuesto de empate en las sumas de las calificaciones obtenidas por los aspirantes,

serdn criterios para dirimir el mismo y por este orden:

- en primer lugar, la mayor puntuacién obtenida en la antigiiedad.

- en segundo lugar, la mayor puntuacion obtenida en perfeccionamiento profesional.

- en tercer lugar, experiencia profesional en el puesto de Administrativo de Urbanismo.

Sexta.- Propuesta del Tribunal Calificador

El Tribunal elevard acta proponiendo al candidato para proveer la plaza indicada en el
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Ayuntamiento de Barbastro

encabezamiento.

La calificacion final vendra determinada por la suma de la puntuacion obtenida en cada uno
de los méritos aportados, y en caso de empate se resolvera segun lo dispuesto en la base
quinta. La citada acta se publicara en la Sede electrénica del Ayuntamiento.

El Alcalde-Presidente emitird resolucién proponiendo al candidato para proveer la plaza
indicada en el encabezamiento.

Sexta.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso selectivo, en todo lo no previsto en estas bases.

Séptima.- Régimen supletorio.

En lo no previsto en estas bases, seran de aplicacion las normas reguladoras del empleo
publico, las normas reguladoras de seleccion, provision e ingreso del personal al servicio de
la administracion publica, Legislacion Basica del Estado en materia de Funcion Puablica y la
normativa de régimen local.

Octava- Recursos.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, contra las presentes bases, que son definitivas en via
administrativa, puede interponer alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el
plazo de un mes ante el mismo 6rgano que dictd el acto, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Huesca o aquél en el
que tenga su domicilio, a su eleccion, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia. Si optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime pertinente.

Las presentes bases y cuantos actos se deriven de las mismas y de la actuacién del
Tribunal calificador, podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

ANEXO I- MODELO DE SOLICITUD

El puesto de trabajo objeto de movilidad interna del area de Urbanismo tiene las siguientes
caracteristicas:

Subgrupo: C1

Nivel: 18

Escala/Subescala AG/ Administrativa

Relacién: Funcionarial

Denominacién: Administrativo de Urbanismo.

n.° RPT: 5.2

Servicio al que esta adscrito: Urbanismo/Unidad Juridico-Administrativa.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 7

=
L
[$]
<
(@]
N
%
[}
3]
(6]
rel
Ll
7]
o
€N
=
]
X
>
X
3
<
c
kel
©
©
=
o
>
°
Q
(@]

Verificacion: https://barbastro.sedelectronica.es/




Ayuntamiento de Barbastro

Funciones:

Funciones de tramite y colaboracion en la unidad gestora. Ejecucién de la actividad
administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacion del responsable y
siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa vigente. Tareas de registro de
documentos; tramitacion, seguimiento, control de expedientes, control de notificaciones,
comunicaciones, edictos y anuncios; cémputo y control de plazos; archivo de documentos y
expedientes. Clasificacion, seleccion, recopilacién de datos y elaboracion de estadisticas;
tratamiento y control de bases de datos. Redaccion de documentos de caracter
administrativo; elaboracion de célculos. Informacion y atencién al publico. Cualquier otra
tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya recibido
previamente instruccion.
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Ayuntamiento de Barbastro

SOLICITUD DEL INTERESADO
DATOS DEL INTERESADO
Nombre y Apellidos
NIF
Grupol/Subgrupo Escala Subescala
Denominacion del Puesto

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE:

Que , funcionario adscrito a , con el
puesto de trabajo denominado , Grupo/Subgrupo: :
Escala/Subescala: ; Clase: , cumplo los requisitos establecidos en la

relacién de puestos de trabajo para la movilidad interna al puesto vacante de funcionario
Administrativo de Urbanismo.

Que acepto integramente las bases reguladoras del proceso selectivo y que retno todos y
cada uno de los requisitos exigidos para tomar parte en el proceso selectivo de acuerdo con
las mismas. Asimismo, me comprometo a jurar o prometer acatamiento a la Constitucién
espafola.

Que a todos estos efectos presento de modo adjunto al presente escrito la siguiente
documentacion relativa a la antigliedad u otros documentos exigidos como condicién de
admision de aspirantes, asi como la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

Que, de acuerdo con las bases de la convocatoria, declaro que los méritos que poseo en la
fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes son los siguientes:

1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, o pasaporte.

2. Antiguedad.

3. Cursos realizados de perfeccionamiento profesional relacionados con el puesto
de trabajo objeto de provisidn realizados con posterioridad al afio 2014.

4. Experiencia profesional en el puesto de Administrativo de Urbanismo.

(Enunciar y valorar los documentos que se presentan para la valoracion de méritos)

Se tenga por presentada en tiempo y forma la presente instancia, y en consecuencia, sea
admitido para tomar parte en el proceso selectivo de referencia.

BN oo, Y- R (o [ de 2024.
Fdo.:

Barbastro, a fecha de firma electrénica
La Concejal Delegada de Hacienda,
Régimen Interior y Turismo,

Fdo.: Blanca Galindo Sanz
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